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Resumen: Esta investigacion busca responder a las necesidades exigidas por los alumnos, ademas
del mismo modo la utilizacién y aplicacion de los entornos virtuales de ensefianza. Se emprende una
investigacion de campo de cardcter exploratoria, y se persigue con esto brindar a los colegiales una
perspectiva mas profunda de los valores afectivos, obligados a reorientar y adaptar la practica docente
a las exigencias actuales, en donde la materia se dicta bajo la modalidad presencial, se observa poca
interaccion, falta de estimulo hacia el trabajo colaborativo, indiferencia ante el desarrollo de las
asignaturas, desconocimiento de las aptitudes propias del docente como facilitador del proceso de
ensefianza-aprendizaje. Se propone el perfil de competencias afectivas del estudiante para el proceso
de ensefianza mixta en la asignatura Formacion Familiar y Ciudadana para los alumnos del 7mo grado.
Se realiz6 una encuesta para conocer el grado de conocimiento tecnoldgico, asi como de los
conocimientos de competencias afectivas. Donde los resultados fueron muy favorables para la
implementacién de la modalidad mixta, ya que los alumnos utilizan la tecnologia de informacién y
comunicacion en un alto grado de utilizacién. Para concluir se desarrollé un perfil de competencias
afectivas para su utilizacién en un entorno virtual de aprendizaje, el cual ayudara a desarrollar y afianzar
mas sus competencias afectivas, asi como ampliar sus conocimientos tecnoldgicos, trabajo
colaborativo.

Palabras claves: Modalidad mixta, Competencias Afectivas, Tecnologia de Informacion vy
Comunicacion (TIC)

Abstract: This research looks for answers to the needs demanded by the pupils, besides the same way
the utilization and application of the virtual environments of education. There is undertaken a exploratory
investigation of field of character, and is chased by this to offer to the schoolboys a deeper perspective
of the affective values, obliged to reorientate and adapt the educational practice to the current
requirements, where the matter is dictated under the modality presence, few interaction, lack of stimulus
is observed towards the collaborative work, nonchalance before the development of the subjects,
ignorance of the own aptitudes of the teacher as facilitator of the process of education - learning. There
proposes itself the profile of affective competitions of the student for the process of mixed education in
the subject Familiar and Civil Formation for the pupils of 7mo degree. A survey was realized to know
the degree of technological knowledge as well as of the knowledge of affective competitions. Where the
results were very favorable for the implementation of the mixed modality, since the pupils use the
technology of information and communication in a high degree of utilization. To conclude | develop a
profile of affective competitions for its utilization in a virtual environment of learning, which will help to
develop and guarantee affective competitions as well as to extend its technological knowledge,
collaborative work.

Key words: mixed Modality, Affective Competitions, Technology of Information and Communication
(TIC)

INTRODUCCION

Los procesos de formacion se declaran en el curriculo oficial de cada una de las diferentes carreras
gue la entidad ofrece. En éste se dan a conocer principios y fundamentos que sustentan el quehacer
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pedagdgico de los académicos, quienes cumplen un papel preponderante, pues son los encargados
principales de formar a los futuros profesionales universitarios.

Asimismo, Internet y el avance de tecnologia de informacion y comunicacion (TIC), han venido
ejerciendo una marcada influencia en las comunidades académicas del mundo. La aplicacién de estas
nuevas tecnologias a la educacién, ha impulsado el surgimiento de esta nueva forma de ensefianza,
no presencial. Es asi como el computador ha llegado a convertirse en un apoyo tanto para el docente
como para el estudiante, proporcionandole al primero grandes facilidades para la transmision de sus
conocimientos y al segundo, la asimilaciébn de los mismos y el acceso a importantes bancos de
informacién, tales como: bibliotecas, trabajos de investigacion, prensa, entre otros; venciendo asi las
barreras del tiempo y el espacio en aras de satisfacer las necesidades del proceso de ensefianza y
aprendizaje.

Es necesario crear un nuevo modelo que responda en forma diferente a la construccion del
conocimiento, la comprension adelantada y la vinculacién con la realidad educativa, una formacion ética
y formacién por valores comprometida, una nueva actitud del alumno frente al saber, como también el
pleno ejercicio de su creatividad, autonomia y capacidad de auto perfeccionamiento e investigacion,
mas la capacidad de operar pedag6gicamente con nuevas tecnologias y hacer vida el trabajo de equipo.

Es por este saber que se ha evidenciado la inquietud de los docentes de Formaciéon Familiar y
Ciudadana, de brindar a los colegiales una perspectiva mas profunda de los valores afectivos, obligados
a reorientar y adaptar su practica docente a las exigencias actuales. De no hacerlo, se enfrenta a una
asignatura dificil de abordar, pues esta desintegrada en distintos aspectos que dificultan una visién
amplia, no inclinada y que promueva competencias afectivas de quienes formaran parte del futuro del
pais. Ante estas circunstancias, los docentes de Formacion Familiar y Ciudadana deben efectuar una
serie de ajustes gue no reglamentan en la Ley Organica de Educacion Venezolana y salvo aln, se
crean cambios propios a la espera de un disefio instruccional transformador y eficaz que proporcione
el proceso de ensefianza-aprendizaje en los estudiantes, formando el uso de las tecnologias de
informacién y comunicacion (TIC). El estudio de esta asignatura requiere de habilidades y destreza
comprensible para el estudiante que faciliten a estos una forma mas fluida de alcanzar los
conocimientos.

Partiendo de estas ideas, el colegio Ramoén Pierluissi Ramirez ubicado en:”Urb. El Vifiedo Callejon 104
Diagonal al Rest. Dofia Barbara” se encuentra en la busqueda del perfil de competencias afectivas de
cada uno de sus estudiantes y al mismo tiempo, desean conocer detalles para implementar la semi-
presencialidad, con la cual desea desarrollar los conocimientos y revision de ejercitacion de la parte
afectiva tanto de los alumnos como de los docentes, a través del aprendizaje colaborativo y formativo,
utilizando esta herramienta tecnolégica como un apoyo didactico a la hora de buscar mejoramientos
instruccionales en las diferentes areas de aprendizaje que lo requieren, desarrollando la incorporacion
del valor afectivo bajo el ambiente semi-presencial con la finalidad de transformar el patron educativo,
de lo tradicional o cotidiano a lo nuevo e innovador y romper con el paradigma de que solo se puede
dar afecto presencialmente, y asi abrir caminos hacia la educacion virtual a distancia.

Este proyecto se inicia con la asignatura Formacién Familiar y Ciudadana del colegio Ramon Pierluissi
Ramirez, el cual se dicta bajo la modalidad presencial, pero se observa poca interaccion de los
estudiantes, ademds, debido a la falta de estimulo hacia el trabajo colaborativo por parte de los
docentes hacia los estudiantes, Indiferencia de los estudiantes ante el desarrollo de las asignaturas,
desconocimiento de las aptitudes propias del docente como facilitador del proceso de ensefianza-
aprendizaje y otros elementos que tienen que ver con las normas de cortesias, moral y de
comportamiento entre los estudiantes. Por esta razon se hace necesario la elaboracion y aplicacion de
estrategias didacticas y motivadoras que algunos estudiantes exigen la oportunidad de desarrollar en
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el individuo sus competencias afectivas desde el rescate de los valores esenciales para la vida, por ello
se estara utilizando un enfoque de competencias en el proceso de ensefianza-aprendizaje mixto. De lo
anteriormente mencionado surgen una interrogante ¢, Cuales serian los aspectos que permita definir las
competencias afectivas como parte del perfil de competencias de aprendizajes virtuales en los
estudiantes del 7°mo del colegio Ramén Pierluissi Ramirez bajo la modalidad mixta? Esta interrogante
conduce al planteamiento de los siguientes objetivos de investigacion

OBJETIVO GENERAL

Proponer el perfil de competencias afectivas del estudiante para el proceso de ensefianza mixta en la
asignatura Formacion Familiar y Ciudadana.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Identificar los factores que intervienen en el desempefio estudiantil y configuran sus
competencias afectivas en el proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura Formacion
Familiar y Ciudadana bajo la modalidad mixta

e Analizar la influencia de los componentes del proceso educativo en la transicion hacia la
ensefianza semi-presencial y desarrollo de competencias afectivas de la asignatura Formacion
Familiar y Ciudadana.

e Generar el conjunto de indicadores de construccién y desarrollo de competencias afectivas bajo
la modalidad mixta para respaldar el proceso de interaccion educativo

METODOLOGIA

Se emprende una investigacién de naturaleza exploratoria, enmarcada en una modalidad de campo,
gue, segun el manual de trabajos de grado, de especializacion y maestria y tesis doctoérales de La
Universidad Pedagdgica Experimental Libertador (UPEL) (2006) lo define como:

“El analisis sistematico de problemas en la realidad, con el propdsito bien sea de describirlos,
interpretarlos, entender su naturaleza y factores constituyentes, explicar sus causas y efectos, o
predecir su ocurrencia. Los datos de interés son recogidos en forma directa de la realidad; en este
sentido se trata de investigaciones a partir de datos originales o primarios. (Seccién primera, p. 11)”.

Para los términos de esta investigacion, se cuenta con una poblacion de 25 individuos comprendidos
en tres estratos. En donde en una primera instancia un total de 23 estudiantes cursante de esta materia,
un segundo estrato conformado por el docente que imparte la catedra cursante en el afio escolar 2009-
2010 y un tercer estrato al director de la institucion educativa colegio Ramoén Pierluissi Ramirez. Para
la investigacion la muestra es la misma que la poblacién, es decir que se tomara un total de 25
individuos conformado en los tres estratos como lo son el estudiante, director y el docente de la catedra
Formacion Familiar y Ciudadana. Asi mismo apoyandonos en las afirmaciones de Hernandez,
Fernandez y Baptista (2003), “... la seleccion de elementos depende del criterio del investigador” (p.
231).

PROCEDIMIENTO METODOLOGICO

FASE I: Identificacién de los factores que intervienen en el desempefio estudiantil y configuran sus
competencias afectivas en el proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura formacion familiar y
ciudadana bajo la modalidad mixta.
e Se aplicdé una encuesta con preguntas abiertas y cerradas sobre el perfil de competencias
afectivas que posee cada encuestado, ver (técnica de recoleccion de datos).
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e Se aplicé una encuesta primaria sobre las cualidades que poseen los estudiantes y docentes
con respecto al manejo de las tecnologias de informacién y comunicacion.

o Aplicacion del instrumento, ver (técnica de recoleccion de datos).

e Graficar los resultados de la encuesta.

e Comparacién y documentacion, ver (técnica de recoleccion de datos)

FASE II: Determinacion de los factores que influyen en el transcurso de educacion semi-presencial y la
tarea de la Asignatura Formacion Familiar y Ciudadana en las competencias afectivas.
e En base a los resultados obtenidos, clasificar segun la influencia los factores.
e Establecer qué tanta influencia posee las cualidades de cada individuo en los entornos virtuales
de aprendizaje.
e Comparacion con las bases documentales y andlisis de los datos obtenidos en los instrumentos,
ver (técnica de recoleccion de datos).

FASE lll: Generacion del conjunto de indicadores de construccién y desarrollo de competencias
afectivas bajo la modalidad mixta para respaldar el proceso de interaccién educativo
e Formulacion de estrategias para la utilizacion de recursos por parte de los estudiantes y
docentes en los entornos virtuales de aprendizaje.
¢ Demostracion de la ejecucion de las actividades en la educacién semi-presencial.
Aplicacion del modelo instruccional, conjugando las actividades para desarrollar el perfil y
disefio del aula virtual.
Disefio del aula virtual
Disefio instruccional PRADDIE
Disefio PACIE
Materiales educativos

RESULTADOS

FASE |

Se puede observar en la investigacion realizada en la Unidad Educativa Colegio Ramén Pierluissi
Ramirez encueta realizada a los alumnos del 7mo grado en la cual la gran mayoria desarrolla las
competencias afectivas, de igual forma cuando hablamos de la tecnologia de informacién vy
comunicacion (TIC) (ver gréafico N°1) ya que la gran mayoria de los encuestados poseen dominio de la
misma, considerando esto ya sea para realizar las actividades propuestas por el docente asi como para
la socializacion a través de ella. Por otro lado, es un grupo que comparte informacion al igual que hay
colaboracion entre ellos para realizar cualquier actividad, ya que se apoyan mutuamente, a pesar que
no todos participan en esta colaboracion. Cabe destacar que, a pesar de lo respondido en la encuesta,
el hecho que conozca la tecnologia facilitara nuevas formas de aprender y de desarrollar las
competencias afectivas.

En cuanto al docente se realizaron preguntas sobre su desenvolvimiento en el aula, éste posee una
aceptacién muy favorable, de igual forma ocurre cuando se trata de impartir las competencias afectivas
entre sus alumnos, cuando se llega a la pregunta sobre su conocimiento tecnolégico ocurre una
contradiccién ya que conoce las diferentes tecnologias de informacion y comunicacion, pero al ver
algunas preguntas ofrece una respuesta que no conoce un recurso tecnolégico, pero al preguntar si los
implementa en el aula responde afirmativamente, por lo que considero que no posee un amplio
conocimiento de las tecnologia de informacién y comunicacion (TIC). Siguiendo el mismo orden de idea
este docente no utiliza recursos (Ver grafico N°2) como apoyo en su hora de clase, para afianzar el
conocimiento y lograr que este sea significativo para el estudiante, asi como apoyo semi-presencial el
cual ayudara a mejorar su rendimiento tanto personal como grupal (docente y estudiantes).
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La institucion cuenta con personal capacitado para las areas asignadas, y con laboratorios para la
formacion de computacién, asi como de biblioteca, el cual es muy importante para el desarrollo de esta
investigacion ya que se desea implementar una ensefianza semi-presencial en la materia formacién
familiar y ciudadana.

FASE II.
Determinacion de factores que influyen en el transcurso de la educacion semi-presencial y en las
competencias afectivas.

Cuadro 1. Componente Pedagogico Tecnoldgico

Componente Pedagdgico Tecnoldgico

1. Actualizacion de equipos de
laboratorios.

2.Licencia para la utilizacion de software
necesario para la ensefianza
aprendizaje.

3.Contar lo laboratorios de computacion.

4.Contar con internet.

1.Desarrollo de las competencias
afectivas entre sus integrantes.

2.Fomenta el trabajo grupal.

3.Implementacion de nueva forma
de ensefanza-aprendizaje.

4. Planificacion académica mixta.

Institucion-aula

1. Desarrollo de nuevas estrategias.

2.Nueva forma de transmitir
conocimientos.

3. Desarrolla la formacion en valores.

4.Desarrollo de la empatia con los
estudiantes.

Docente s.Desarrolla la aptitud para el
seguimiento del aprendizaje de
sus estudiantes.

6. Fomento del trabajo colaborativo.

7.Fomento de las competencias
afectivas.

s. Mejora su desempefio en el aula.

1. Manejo de la tecnologia de informacién
y comunicacion.

2.Construccion del aula virtual.

3.Conocimiento sobre las tecnologias de
informacion y comunicacion.

4.Acceso a la tecnologia.

5. Desarrollo de competencias
tecnoldgicas.

6.Conocimiento de la plataforma virtual
de aprendizaje.

1. Conocimiento de manejo de internet.
1.Desarrollo de las competencias| 2 Manejo de latecnologia de informacion

afectivas. y comunicacion (TIC)
Estudiante 2. Estrategias de aprendizaje. s Manejo de plataforma virtual de
3. Desarrollo de trabajo colaborativo. aprendizaje.
4. Desempefio académico. 4.Acceso a la tecnologia.

5. Posee algunos recursos tecnologicos.

Fuente: Chirinos (2010)

El docente con capacitacion tecnoldgica suficiente y aptitudes para el seguimiento-acompafiamiento de
la educacion mixta podra brindar a los participantes mejores oportunidades para fortalecer sus valores,
sus afectos y su forma de comunicarse. Del mismo modo el docente con estas destrezas sera una
persona competente para multiplicar el conocimiento en su institucion, preparando programas para el
disefio de aulas, para la definicion de estrategias que permitan desarrollar las competencias afectivas
en sus estudiantes, en cualquier asignatura. Fortaleciendo la instituciéon con esta nueva modalidad de
ensefianza aprendizaje.
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El estudiante con este dominio de la tecnologia de informacién y comunicacion (TIC) podra ampliar mas
su conocimiento tecnoldgico y a su vez podra compartir informacion en su entorno. Logrando asi una
mayor mejora de sus capacidades afectivas, igualmente como el trabajo colaborativo. Compartiendo
informacion tanto con el docente y la institucibn maximizando el desarrollo cognitivo y alcanzando un
alto grado de conocimiento que se puede impartir en esta modalidad semi-presencial. El cual para la
institucion educativa seria muy grata la participacion ya la impulsaria tanto en el progreso tecnholdgico
como él la utilizacion de recursos tecnoldgicos para la implementacion en la hora de clases para lograr
un aprendizaje significativo.

Por otro lado, la institucion educativa se vera beneficiada con la implementacion de esta modalidad
mixta ya que le facilitar4 el progreso y el monitoreo de los docentes, estudiante en la plataforma,
compartiendo ademas y demostrando sus cualidades-calidad y destreza con el uso de la tecnologia,
logrando un mayor desarrollo de las competencias entre sus profesorados y estudiantes. El cual
elevaria la moral y el prestigio de la institucion educativa fomentada todo esto bajo un trabajo
colaborativo.

FASE Il
Generacion del conjunto de indicadores de construccion y desarrollo de competencias afectivas bajo la
modalidad mixta para respaldar el proceso de interaccién educativo

Uniendo este modelo con la metodologia PACIE, creada por el Ingeniero y Profesor Pedro Camacho,
Director General de FATLA (Fundacion para la Actualizacién Tecnoldgica en Latinoamérica), que esta
Revolucionando el Campo Educativo, y que es la Metodologia PACIE, metodologia que con sus
principios fundamentales de creatividad, interaccién y socializacion entre todos los participantes del
Proceso Educativo, asi como con el acompafiamiento de Tutores debidamente preparados, y la
utilizacion de las mejores Tecnologias aplicables a este proceso, estan cambiando el concepto de
Educacion.

PACIE nos permite adquirir el conocimiento en forma gradual y reflexiva, fomentando la autonomia en
forma creciente, logrando en cada momento un aprendizaje significativo y util para nuestra vida. El
Profesor Pedro Camacho ha sido un visionario, ha logrado descubrir los principios esenciales que debe
tener la Educacion del Siglo XXI, y ha podido plasmarlos en un conjunto de conceptos cientificos, pero
de facil comprensién, para que todos nosotros podamos adquirirlos. Es nuestra responsabilidad
aprovecharlos y aplicarlos.

“Aprender haciendo”, Aprender creando” son algunos de los principios fundamentales de este método
educativo que fomenta, ademas, el trabajo colaborativo entre todos los participantes. Consta con cinco
etapas, presencia, alcance, capacitacion, interaccién y E-learning. En resumen, esta metodologia de
ensefianza virtual es la estructuracion del aula virtual, la cual consta con un minimo de tres bloques
académico, el primer blogue, llamado bloque cero es un blogue de interaccion y de romper el hilo de
un aprendizaje en linea (a distancia). El segundo bloque es un bloque académico, el cual son los temas
de la materia a impartir. Y por ultimo un bloque de cierre el cual es la despedida de los graduandos, la
retroalimentacion de los participantes y experiencias que le otorgd esta modalidad y el curso realizado.

Los materiales educativos que se pueden utilizar gracias a la tecnologia son muy amplios, ya que se
pueden usar materiales audios visuales para completar un proceso de aprendizaje excelente, asi como
también las videoconferencias, el cual permite la comunicacion sincrona de dos individuos,
comunicandose por medio de la computadora y conexion a internet. Foros, chats muy buenos para la
participacion y el planteamiento de dudas por parte de los alumnos, ademas con las creaciones de wikis
por de los estudiantes para complementar un proceso de aprendizaje.

55



Para la implantacion de este entorno virtual de aprendizaje se presenta una serie de indicadores que
se debe cumplir para el buen desarrollo y ejecucion de la ensefianza semi-presencial. Para ello el
docente debe elaborar, aplicar y explicar el proceso de aprendizaje bajo esta modalidad mixta, para
ello el facilitador debe disefiar activamente la unidad didactica semi-presencial y aplicar esto
apropiadamente, utilizando los recursos y herramientas para su implantacién asincrona y sincrona. Es
decir, elaborar un buen plan de trabajo que cubra las exigencias de la modalidad mixta, ya que debe
conocer como desarrollar el aprendizaje en el salon de clase y en el entorno virtual de aprendizaje para
cumplir con los objetivos planteados y dejar una evidencia bien clara y precisa tanto para el aprendiz
Como su persona, el cual ayudara en la imagen de la institucion educativa, ya que los aprendices estan
muy preparados para abordar una sociedad competente.

Para ello el docente debera crear procedimientos conceptuales y actitudinales acordes a la exigencia
social de la actualidad. Por tal motivo el aprendiz se vera fomentado por los indicadores presentados
por el facilitador del conocimiento, como lo puede ser: Da su opinion. Interpreta, Elabora, Enfatiza.
Metacognicion. Aplica y Explica todo lo expuesto en su aprendizaje semi-presencial. Con el fin de
ayudar con el aprendizaje grupal, inter-personal y intra-personal para una ensefianza-aprendizaje
sincrona y asincrona, el cual se vera evidenciada con el rendimiento grupal al finalizar cada lapso en
la institucion educativa. Para ello, se considera que es vale la pena saber, lo importante y lo perdurable
de un conocimiento impartido por un docente ya sea bajo una ensefianza presencial, semi-presencial
o a distancia.

Las competencias que se pueden desarrollar son muy amplias durante un blogue de inicio, en donde
los valores afectivos que se desarrollaron en el bloque cero de nuestro entorno virtual de aprendizaje
(EVA) como lo es la fortaleza. La amabilidad al compartir los conocimientos. La motivado por el
aprendizaje. La persistencia. La templanza. La prudencia y solidaridad hacia su compariero de estudio,
para lograr un trabajo colaborativo y aumentar el aprendizaje a un nivel superior con la ayuda de la
tecnologia de informacién y comunicacion (TIC).

En el bloque de desarrollo las competencias comienzan a combinarse con la tecnologia de informacion
y comunicacioén (TIC). La utilizacion de los recursos tecnolégicos permitié un trabajo colaborativo y a
Su vez con una competencia tecnoldgicas, en donde las competencias desarrolladas son la prudencia
al hacer reflexiones sobre las diferentes actividades presentadas. La justicia, a través del respeto,
objetividad, neutralidad en la participacion y el debate en los foros, chat y videos presentados.
Honestidad al comentar y crear las diferentes actividades presentadas y por ultimo la solidaridad al
compartir informacion para realizar y presentar sus actividades.

En el bloque final, el bloque de cierre se presenta una videoconferencia con el fin de debatir el
aprendizaje, fuera de la presencialidad, para ello se necesitaba la participacion activa de los integrantes,
desarrollando en estas instancias las competencias afectivas, como honestidad, solidaridad, compasion
al compartir los recursos tecnol6gicos con sus compafieros que no poseen estos recursos tecnoldgicos.
Fortaleza y templanza. Con el fin de percatar lo aprendido y una evaluacién para constatar el desarrollo
de las competencias entre los estudiantes.

CONCLUSIONES

Los resultados obtenidos durante la encuesta fueron favorables para la implementacion, desarrollo de
un aula para demostrar como se pueden fomentar las competencias afectivas, ya que, los encuestados
maneja lo que es la tecnologia de informacién y comunicaciéon (TIC) como medio de socializacion,
mientras que algunos lo utilizan para ampliar su conocimiento en determinada rama del conocimiento.
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La propuesta se dirige hacia los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativa Colegio Ramon
Pierluissi Ramirez para la ensefianza de la materia Formacion Familiar y Ciudadana bajo la modalidad
semi-presencial. Ya que la institucién cuenta con recursos tecnolégicos para tal fin, ademas se crea un
perfil para la implementacion de las competencias afectivas, trabajo colaborativo, asi como el aprender
haciendo bajo esta modalidad de aprendizaje. De igual forma estas competencias y metodologia de
ensefianza-aprendizaje puede ser aplicada a otra signatura de la institucion educativa antes
mencionada.

De igual forma la institucién educativa considera con este modelo de ensefianza-aprendizaje puede
maximizar el aprendizaje otorgados a los estudiantes, implementando una forma interactiva de ensefiar,
utilizando la tecnologia como recurso importante para el proceso de ensefianza.

RECOMENDACIONES

e Aplicar y validar la propuesta en todas las materias Unidad Educativa Colegio Ramon Pierluissi
Ramirez para mejorar el rendimiento escolar de los alumnos.

e Proponer a los docentes el desarrollo de las competencias afectivas, asi como el trabajo
colaborativo entre sus estudiantes, el aprender haciendo, el aprendizaje colaborativo para
aumentar la calidad educativa de la institucion.

o Exigir a los docentes la implementacion de la tecnologia de informacién y comunicacién en sus
horas de clases o fuera de esta. Para maximizar el conocimiento del aprendiz. - Incorporar nuevas
estrategias de ensefianza-aprendizaje, de acuerdo con la realizad tecnolégico-social.

¢ Difundir a los docentes en los modelos de calidad educativa y sus incidencias en planes y actuacion
académica tanto docentes como estudiantes como reflejo de la institucién educativa.
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